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ОБЩИНСКА  АДМИНИСТРАЦИЯ-САМУИЛ

7454 с.Самуил, ул.” Хаджи Димитър “ № 2

     тел.: 08477 20-20, факс: 22-67

О Б Я В Л Е Н И Е

На основание чл.91 от Кодекса на труда и Заповед № 670/30.09.2011г. на кмета на Община Самуил, обявява  конкурс за Длъжността –“Управител на Защитено жилище-Самуил”за конкурсна. Посочената длъжност се заема следпровеждане на конкурс по Кодекса на труда, за срок от 3 години.

1.Минимални и специфични изисквания за заемане на  длъжността, място и характер на работата: 

- Образование: Висше -Бакалавър  /специалност - социална педагогика, социални дейности, психология / 

- Професионален опит - минимум 3 години стаж и опит при управлението и организацията на работа на екипи,работа с възрастни хора с  физически увреждания .

- Компютърна грамотност- WORD, EXCEL, INTERNET, др.
- Място на изпълнение: Защитено жилище-Самуил, адрес: с.Самуил, ул.” Драва” № 2;

- Основна цел и задачи на длъжността:

· Ръководи, контролира и координира работата в Защитено жилище-Самуил.

· Възлага изпълението на задачи, свързани с функционирането на защитеното жилище. 

· Отговаря за организацията, реализацията и управлението на цялостната дейност защитеното жилище- нейнотопланиране, реализиране, вътрешно мониториране, финансово управление, оценяване и отчитане; 

· Организира предоставянето на социални  услуги на потребителите на защитеното жилище; 

· Осъществява вътрешен контрол за изпълнението на дейността и воденето на задължителната документация,свързана с всеки потребител;
2.Конкурсът да се  проведе на три етапа:

 - Подбор по документи; 

- Тест ;

- Провеждане на интервю с всеки от допуснатите кандидати, като комисията оценява кандидата и го подрежда вобщото класиране след интервюто.

3.Кандидатите да представят следните документи:

-Заявление за участие (по образец от Фронт –офиса на общинска администрация Самуил), подава се личноили чрез пълномощник;  

-СV на кандидата (европейски формат); 

-Копие от диплома за завършено образование; 

-Копие от документи, удостоверяващи продължителност на професионалния опит(трудова/служебна/осигурителна книжка ); 

-Други документи свързани с изискванията за заемането на длъжността.

-Свидетелство за съдимост;
-Удостоверение, че лицето не се води на диспансерен отчет за психично заболяване.

4.Срокове и място за подаване на документите: 
Подаването на документите се извършва до 17.00 часа на 31.10.2011 год. в деловодството на общинскаадминистрация – Самуил стая 103. Всички съобщения във връзка с конкурса да се обявяват на таблото в сградата наобщинска администрация – Самуил на адрес: с.Самуил, ул.”Хаджи Димитър” № 2, както и на сайта на ОбщинаСамуил -www.samuil.eu. 

Документите да се разгледат на 04.11.2011 год. от 14,00 часа от комисия, определена със заповед № 670/30.09.2011г.на кмета на Община Самуил в заседателната зала на Община Самуил. При подаване на документите се представяторигиналите за сверяване. Копията от представените документи трябва да са ясни и четливи. Копията отдокументите, удостоверяващи трудовия стаж, трябва да съдържат всички попълнени страници от тях и да саоформени до датата на подаване на документите.
Допълнителна информация може да получите на тел. 08477/ 20-20, вътрешен 106 – Севим Рамаданова – Началник отдел “ Образование, социални дейности и култура”,както и на сайта на Община Самуил -www.samuil.eu. 

В.И.Д. КМЕТ НА ОБЩИНА САМУИЛ – инж. АХМЕД МУСТАФА


